
Moi, enseignant du Calvados, je suis attaché-e à un mouvement juste, équitable et 
transparent et au respect du rôle de mes représentants du personnel.

Nom Prénom Ecole SIGNATURE

Pétition à retourner au SNUipp BP 53025 – 206 rue Saint-Jean 14017 Caen Cedex 2

LA CASSE CONTINUE :  Le mouvement des personnels 
attaqué et le rôle de vos représentants 

remis en cause !

TOUTES LES DIRECTIONS
10 classes et plus À PROFIL !

C'est l'IEN qui choisit, hors barème ! 

INTERDICTION D'ÊTRE 
DIRECTRICE OU DIRECTEUR À 

TEMPS PARTIEL !
2 solutions : quitter le poste 
ou travailler à temps plein ! 

Pas d'enseignement de l'anglais 
partout ?

SUPPRESSION DES ASL, 
SUPPRESSION DES 

INTERVENANTS,
RETOUR DES POSTES FLÉCHÉS 

LANGUES !

TOUS LES POSTES 
 Réseau Ambition Réussite

À PROFIL 
(directions, adjoints...) :

L'IEN choisit et oblige 
à rester 5 ans !

SECTEURS GÉOGRAPHIQUES : 
Vous n'en voulez pas ?

Vous allez bientôt être obligé de les 
demander !

Vous allez être nommé à TD 
sur un secteur et non plus 

sur un poste

LES 5 POINTS, c'est INJUSTE ?
Ils sont maintenus, voire augmentés ! 

VOTRE POSTE FRACTIONNÉ EST 
MODIFIÉ à 50 % ?

Vous n'êtes pas victime de carte 
scolaire mais « déplacé » !  


